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РАПРЕДЕЛЕНИЕ ДОХОДОВ ОТ ОКАЗАНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

МБДОУ «ЦРР-д/с № 57 «Соловушка» 
на 2023-2024 уч. год 

МБДОУ «ЦРР-д/с № 57 «Соловушка» при оказании платных образовательных услуг 

по реализации дополнительных образовательных программ руководствуется Уставом и 

действующим законодательством. Доход от предоставления дополнительных платных 

образовательных услуг используется детским садом в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Республики Татарстан и уставными задачами. 

I. Доходы по оказанию платных образовательных услуг по реализации дополнительных 

образовательных программ распределяются следующим образом: 

1) фонд оплаты труда – 75% от общего дохода 

в том числе: 

 оплата труда штатных сотрудников –65,25%, в том числе ЕСН от общего дохода 

за обучение по дополнительным образовательным программам: 

 «Эрудит» (5-7 лет) по развитию логического мышления; 

 «Развивающие игры» (3-4 года по развитию логического мышления); 

 СТЭП-аэробика (5-7 лет) спортивный кружок; 
 «Фитнес-беби» (5-7 лет) спортивный кружок; 

 «Волшебные фигуры» (5-7 лет) по развитию комбинаторного мышления и 

творческого воображения; 

  «Я творю мир» (5-7 лет) мультстудия по формированию самостоятельно- 

исследовательской деятельности; 

 «УМ-ка» (3-4 года) по всестороннему раскрытию интеллектуальных возможностей 

ребенка; 

 «Мастер сказок» (5-7 лет) по развитию речевых и творческих способностей 

средствами сказкотерапии; 

 Развиваемся, играя (2-3 лет) по развитию познавательных процессов. 

 оплата труда руководителя – 7,5% от общего дохода (организация, руководство 

и контроль педагогического процесса); 

 оплата труда секретаря –2,25% от общего дохода (за организацию 

делопроизводства и бухгалтерскую отчетность); 

2) отчисления– ЕСН – 30,2% от фонда оплаты труда. 
 

3) отчисления на развитие материальной технической базы – 25% от общего дохода. 

II. Денежные средства, полученные целевым назначением, расходуются в соответствии 

с обозначенной целью. 
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